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EDITORIAL 
 
« Favoriser la socialisation des jeunes par l’habitat et par 
différentes actions dans les domaines de la vie quotidienne, de 
la mobilité, de l’emploi, de la formation, des loisirs et de la 
culture... ». Cette mission des FJT reste actuelle et moderne.  
 
Au moment où le mouvement des FJT fête son 50ème 
anniversaire à Rennes, la place de ces équipements dans la 
politique d’action sociale des Caf est réaffirmée.  
 
Les interventions financières pour le bâti sont variables d’une 
Caf à l’autre mais restent nécessaires pour que les logements 
soient de qualité attractive et soient mieux adaptés aux besoins 
des jeunes qui évoluent.  
 
La réforme de la circulaire relative aux FJT réaffirme la 
dimension socio-éducative et reconnaît son inscription dans les 
politiques locales de la Jeunesse. C’est cette fonction qui 
différencie le FJT d’un simple hôtel social. 
Dans la mise en œuvre de la nouvelle prestation de service, les 
attentes des Caf sont plus précises quant aux qualifications 
professionnelles du personnel social et d’animation, et insistent 
sur la prise en compte globale du jeune. Le suivi statistique 
rénové doit permettre une meilleure connaissance du 
fonctionnement des foyers et dans le cadre de nos limites 
financières, de mesurer la pertinence de nos financements. 
 
Sur un plan régional, la Fédération Bretonne des Caf 
accompagne le fonctionnement du mouvement et participe aux 
réflexions qui font ressortir les nécessaires évolutions tant dans 
la meilleure compréhension des attentes des jeunes que dans 
la recherche de modalités d’interventions adaptées.  
 
Le film financé par la Fédération Bretonne des Caf dans le 
cadre du 50ème anniversaire, montre bien l’actualité de la 
question et fait ressortir les axes possibles de nos 
collaborations futures. 
 
 

                                              Christophe DEMILLY 
                                                     
                                                           Directeur de la Caf d’Ille et 
                                                           Vilaine et 
                                                           de la Fédération Bretonne             
                                                            des Caf 

 

Le mot de l’équipe régionale 
 

Cet outil de communication existait déjà entre l’URFJT et 
les associations ; nous en reprenons l’idée avec pour cette 
première, l’éditorial d’un partenaire incontournable des 
foyers de jeunes travailleurs, les Caf, en la personne de 
Mr Demilly. 
Nous lui avons demandé d’exprimer au nom de la 
Fédération Bretonne des Caf,  son avis sur les FJT et 
nous l’en remercions.  
Nous souhaitons que cette interaction perdure entre le 
réseau des FJT et les partenaires institutionnels, d’autres 
seront vraisemblablement sollicités. 
Vous trouverez dans ce petit journal qui vous est adressé, 
les activités de l’Union Régionale, les projets en cours, 
des avis sous forme d’extrait d’articles ou de livres et les 
actions qui jalonnent l’activité des différents FJT – à ce 
propos, nous sommes preneurs pour les futurs n° 
d’expériences à faire connaître. 
Par ce biais, nous souhaitons être au plus près de vos 
centres d’intérêts et partager avec vous les interrogations 
et les réflexions qui émaillent le réseau des FJT et 
Services en Bretagne.   
 
Jean BARANGER & Marie-Laure BOURGOUIN 
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AU FIL DES PROJETS DE L’UFJT BRETAGNE 
 

���� MOBILITE ET PREVENTION ROUTIERE (VOIR PAGE 3) 
 

���� FORMATION  
Renouvellement de la Commission Formation, nouveaux membres : Florence RIOUSSE, Fabienne DUPUIS. 

Mise en œuvre du plan de formation 2007. 
Cette année, les formations sont orientées vers le traitement des phénomènes d’agressivité et de violence dans les FJT et 

Services. Non pas qu’il y en ait plus, mais les situations de violence ressenties et vécues par les salariés continuent à travers ce 
plan de formation à être prise en compte par l’union régionale. Pour les années à venir, la commission table également sur vos 

suggestions, pour que les formations proposées soient le plus adaptées possible à vos besoins. Déjà, à travers les différentes 
rencontres que nous avons eues, on perçoit une tendance à vouloir aborder la question de la « participation à la vie collective » et 

des difficultés à « faire vivre un collectif de vie » dans les résidences… 
         

���� CONVENTIONS ET PARTENARIATS 
- Réflexion sur le cautionnement du permis de conduire à 1€ avec la CAF 35 
La CAF35 élabore actuellement avec les FJT du département, un dispositif expérimental devant favoriser l’accès au permis à 1 
euro par le cautionnement des jeunes qui ne peuvent solliciter la caution de leurs parents. 

 

- Engagement du CPLOS pour soutenir l’action de l’UFJT Bretagne 
 

- Conseil Régional : L’UR et le Conseil Régional travaillent conjointement pour préciser le contenu de la convention  

  La Convention devrait porter sur la globalité de notre mission (perspectives de mise en place : Février 2007) 
 

- Réflexion sur les micro crédits pour les projets de jeunes avec la CDC Bretagne et le Crédit Mutuel Bretagne. 
Les premiers contacts avec le Crédit Mutuel et la CDC sont en cours, pour réfléchir à la mise en place de micro-crédits pour les jeunes qui 
adhèrent à nos associations. Nous le savons, c’est à la mode et ce n’est pas le dernier Prix Nobel qui nous contredira ! Mais en même temps, le 
cadre législatif existe (loi de cohésion sociale), les moyens aussi (fonds de cohésion sociale), les besoins à n’en pas douter,  alors pourquoi ne 
pas donner une chance supplémentaire aux jeunes des FJT et Services de Bretagne qui pourront ainsi développer leur projet d’autonomie. 

 

���� COMMUNICATION 
 

- Le petit répertoire est à jour, il arrive ! 
 

- Reprise d’une lettre d’information trimestrielle, vous l’avez dans les mains ! 
 

- Création d’un site internet et/ou d’un intranet 

 

���� ANIMATION DU RESEAU  
Mise en place de nouvelles Commissions : - Habitat  

 - Pédagogie  

 - Politique 
Chacune se déclinera ensuite en différents groupes de travail. Ex : santé, sécurité routière, micro-crédits, CLLAJ et Services 

Logements… 
Directeurs et Equipes Educatives seront invités à une réunion d’information et de constitution de ces Commissions le 19 

décembre 2006 à Saint- Brieuc.  
 

���� ACCOMPAGNEMENT DE PROJET 
La Communauté de Communes de Moyenne Vilaine et du Semnon (35 – Bain de Bretagne) a missionné l’UR pour la réalisation d’une 

étude sur les situations de jeunesse et besoins en terme d’accueil et d’habitat des 18-30 ans suivie d’un accompagnement 
opérationnel si un projet « UFJT » est développé par la suite. 

 
D’autres EPCI ont validé ou sont en cours de validation des orientations de leur PLH qui pour un certain nombre contient la 

question de l’Habitat jeune et indique le besoin de réaliser une étude préalable. Cela augure des perspectives de travail pour 

l’UFJT Bretagne. 
Rappelons que le Conseil Régional apporte désormais aux EPCI une aide de 7 000 euros pour financer les études « Habitat 

Jeunes » qui font suite à un PLH. 
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ECHANGES, REFLEXIONS ET ACTIONS INTER-FJT D’UNE MEME VILLE : 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

MOBILITE ET PREVENTION ROUTIERE :  

de nouvelles actions devraient voir le jour suite au travail du groupe régional. 
Suite à l’enquête « Accès à la mobilité des jeunes en FJT…. » dont vous avez été destinataire cet été, le groupe « sécurité routière » a invité le 28 
septembre 2006, différents partenaires régionaux et départementaux pour présenter les résultats de l’enquête et échanger sur les propositions 

d’actions inscrites dans  l’étude. Plusieurs acteurs se sont montrés intéressés pour participer à cette rencontre (DRE, Observatoire 

régional de la santé, DRASS, le Conseil Régional, les Coordonnateurs sécurité routière 35 et 56, le CRIJ…..) mais un certain nombre 
n’ont pu être présents le 28.09.06. 
 

Néanmoins nous avons pu dégager 3 axes de travail à l’issu de la rencontre : 
la formation des équipes éducatives (PDASR, Prévention routière) 

le développement d’outil d’information notamment sur l’ASR (CRIJ et Prévention routière) 
le développement d’une aide financière au permis de conduire associée à une formation complémentaire du jeune bénéficiaire autour de 

la prévention et de la responsabilisation. (PDASR,….) 
Ces trois propositions ont été transmises aux différents acteurs ayant fait part de leur souhait de travailler avec le réseau sur ce 

thème. 
Une rencontre doit avoir lieu entre l’UFJT Bretagne et les coordonnateurs Sécurité Routière de chaque département dans les jours à 

venir. 

Une Initiative des FJT de Vannes soutenue par 
la Communauté d’Agglomération : 
 
La population de la communauté d’agglomération du pays de Vannes est 
en augmentation. Situé favorablement sur le golfe du Morbihan, ce 
territoire attire naturellement mais aussi par son développement bon 
nombre de jeunes. Trois FJT : la Résidence Kérisac (municipal), les 
FJT Madame Molé (associatif) et la Maison du Mené (associatif) 
peuvent accueillir au total 218 résidents.  
 

A l’occasion de l’arrivée d’un nombre important de jeunes en 
provenance des DOM-TOM, les directeurs des trois structures 
ressentent la nécessité de se concerter afin de répartir de façon 
équilibrée cette population. Nous décidons alors de nous rencontrer 
régulièrement, afin d’échanger sur nos publics respectifs ; ces 
rencontres trimestrielles deviennent aussi l’occasion d’exprimer nos 
forces et nos faiblesses. Un outil statistique est créé afin de donner 
une photographie de la population respective des trois FJT reprenant 
les items de l’observatoire du dossier vert. Ce document est également 
transmis aux partenaires institutionnels. 
 
Satisfaits de l’impact de ces échanges sur notre travail au quotidien, 
nous souhaitons aller plus loin et invitons les  équipes socio-éducatives 
à organiser des rencontres favorisant le lien entre les résidents des 
trois FJT. La Communauté d’Agglomération qui finance les trois 
établissements soutient ce projet et l’intègre dans la convention qui 
nous lie. C’est ainsi qu’est née ce que l’on nomme aujourd’hui l’inter 
FJT. Cette entité informelle se structure petit à petit, permettant 
aux 5 et bientôt 6 animateurs et C.E.S.F. de cheminer ensemble. 
En 2005, un projet commun d’actions pour 2006 a été présenté 
conjointement par les animateurs et C.E.S.F. Il s’est construit au 
regard des projets pédagogiques de chaque structure, en fonction de 
l’évaluation du travail réalisé l’année précédente. Nous avons validé le 
budget prévu à cet effet. 
 
L’inter-FJT ce sont : des temps forts proposés aux résidents, 
organisés dans les locaux des uns et des autres, une soirée sportive 
hebdomadaire, une rencontre mensuelle des animateurs permettant 
l’organisation de ces événements mais aussi l’échange sur les pratiques 
respectives ainsi qu’une réflexion commune sur l’évolution qu’elles 
nécessitent. 
 

Ce travail en commun, à mon sens, ne peut en rester là. 

« LIVE TOI LES OREILLES » : le tremplin 
musical des FJT rennais prend place chaque 
automne au sein de la grande manifestation 
« jeune » de Rennes. 
 

 
 
 

Un groupe de 15 résidents des 5 FJT rennais, constitue le jury du 
tremplin et un plus grand nombre assiste à la soirée « Live toi les 
oreilles » qui se déroule au cours de la soirée rennaise « DAZIBAO ». 
Organisée cette action au sein de DAZIBAO permet de faire découvrir 
aux jeunes travailleurs ce lieu d’expression et de découverte de la vie 
associative rennaise organisée au sein même du Liberté un jeudi par mois 
et majoritairement fréquenté par les étudiants. Cela permet aussi pour 
les FJT de maintenir le partenariat avec le CRIJ organisateur et de 
disposer de la logistique de la salle du Liberté. 
Une action valorisante pour les jeunes. En effet, pour les membres du 
jury, quel ne fut pas l’honneur l’an dernier de délibérer dans la loge des 
artistes. Pour les groupes participant au tremplin, être le 1er permet 
d’accéder à 2 jours d’enregistrement en studio. 
Généralement l’aventure ne s’arrête par là, les groupes participants 
donnent des nouvelles aux FJT et reviennent parfois y jouer à l’initiative 
des résidents. 

 

A l’initiative des FJT du Comité Amitiés 
Sociales, les 5 FJT rennais organisent 
depuis 2 ans un tremplin musical dénommé 
« Live toi les oreilles ». 
Cette action inter-FJT s’inscrit dans une 
démarche d’ouverture des jeunes aux 

musiques actuelles et sur la ville de 

Rennes. Elle permet aussi de valoriser 

les jeunes résidents et/ou musiciens. 

Il a d’abord besoin d’une entité formelle pour continuer à exister 
(ne serait ce que pour avoir son propre budget), il conduira ensuite 
inévitablement vers d’autres actions de coopération.  
Ne dit-on pas que « l’union fait la force » ?  
Florence RIOUSSE Directrice FJT Vannes la Maison du Mené 
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LECTURE SIMPLE ET DOUBLE 

 

Deux types de lectures, deux manières d’aborder la réalité de ce 
qui nous entoure. 
 
Poème de Fernando Pessoa , extrait de « gardeur de troupeau » 
Gallimard. 
 

 « Tu parles civilisation, tu dis qu’elle ne devrait pas être ou 

qu’elle devrait être différente. 
Tu dis que tous les hommes souffrent ou la majorité, avec les 

choses humaines disposée de cette manière.  
Tu dis que si elles étaient différentes, ils souffriraient moins; 

Tu dis que si elles étaient selon tes vœux, cela vaudrait mieux.  
J’écoute et je ne t’entends pas. 

Pourquoi donc voudrais-je t’entendre ? 
Si je t’entendais je n’en serais pas plus avancé. 

Si les choses étaient différentes, elles seraient différentes, 
voilà tout. 

Si les choses étaient selon ton cœur, elles seraient selon ton 
cœur. 

Malheur à toi et à tout ceux qui passent leur existence à vouloir 
inventer la machine à faire du bonheur. » 

 
Et sur la pertinence de garder le département comme entité 
politique et  administrative….  
Extrait : Les  notices, « Les collectivités territoriales en 
France »,  ed ; la documentation Française – article/point de vue 
de l’auteur- Jean-Marie Bechet, Page 73 
 

….. « il n’en reste pas moins que la France est un pays sur-
administré, avec ses cinq niveaux au moins :Etat, régions, 

département, EPCI, communes, que l’existence de deux 
collectivités intermédiaires, souvent rivales favorise doublons, 

maquis au niveau des compétences exercées, financements 
croisés, toute tentative de clarification étant vouée à l’échec .de 

toute manière  il faudra un jour remettre l’ouvrage sur le métier. 

L’évolution est inéluctable ; il nous semble que deux voies 
différentes sont possibles Si l’on ne veut pas s’éloigner du 

schéma initial, il serait possible de raisonner en terme de nature 
des missions : la région pourrait intervenir, dans tous les 

secteurs pour programmer l’action, en fixer les principes  et en 
faciliter la mise en œuvre par des incitations financières  

adéquates .Le département alors interviendrait  de plus en plus 
au seul niveau de l’application et de la gestion, en tant que 

satellite la région. Ou bien, solution plus radicale, la pyramide 
administrative actuelle, serait dans un premier temps doublée 

d’une pyramide  de programmation et de développement  fondée 
sur les structures suivantes s : régions, pays,  communes ; Alors 

le pays relais normal de la région, structurerait aussi 
l’intercommunalité. Et à terme, cette nouvelle pyramide  pourrait 

constituer l’unique dispositif institutionnel, en ce qui concerne au 
moins l’administration locale » 

De quoi susciter quelques débats …non ? 

 

CALENDRIER  

 
 

Vendredi 15 décembre 2006 Rennes : 

Conseil d’Administration de l’UFJT Bretagne  

 

 
Mardi 19 décembre 2006 Saint-Brieuc L’Igloo: 

Réunion d’information et de constitution des 

nouvelles Commissions  

 

 

Jeudi 21 décembre 2006 Rennes 9H30 URFJT : 

Commission Formation 

 

 

Jeudi 11 janvier 2007 14h Rennes : 

Rencontre Groupe Sécurité Routière 

 

 

Mardi 30 janvier 2007 14h00 Rennes URFJT : 

Rencontre CLLAJ et Services Logement Bretagne 

 

UFJT BRETAGNE 

28 rue de Brest 

35000 RENNES 

 

Tel. : 02.99.59.19.15 

E-Mail : bretagne@ufjt.org 

 

Rédacteurs:  

Jean Baranger 

Marie-Laure Bourgouin,  

 


